MAAN

NOVEMBER

vAN DE 12023
1000

VOORBEELDEN

1 november

Start AMO pool Binnenwerk &
SRN

2 november

Officiéle 1000 Voorbeelden
aftrap in Den Haag en Arnhem
Uitreiking Hartstikke Sociaal
Bokaal (Rijnvicus Alphen)
DNZ-netwerk
onderwijswerkgevers
Opening HUB Technologie
Achterhoek

3 november

Banenparade met Open Hiring
Café (Week van het werk
Alphen)
Werkgevers-bedankactie (WIZ)

6 november
¢ Inclusief koffie-uurtje in de
Achterhoek (Bint)
e Serie over werkgevers en
mensen met niet aangeboren
hersenletsel (WSP Twente &

RTV Oost)
7 november
e DNZ-netwerk regelingen voor
inclusie

e BaanTalent Werkgevers Event
(WSP Gooi- en Vecht)

8 november
e Inclusiedag Week van de Brede
Welvaart in Brabant (prov.
Brabant en VNO-NCW BZ)
¢ Inclusief koffie-uurtje in de
Achterhoek (Bint)

9 November

e ‘Hoe krijgen we inclusie naar de
meerderheid’(InclusieNL)

e Banenafspraak geen bijzaak
(WSP Holland Rijnland)

e Sociaal Ondernemen Werkt
(Factor Werk)

e Praktijkdag (Programmaraad)

10 november
e MVO Awards (WSP Zaanstreek
Waterland)
e Werkgevers en mensen met
niet aangeboren hersenletsel
(WSP Twente & RTV Oost)



13 november
e Start week van het Werk (WSP
Zuid Kennemerland en 1Jmond)
e Werkgeversbedankactie (WSP
Groot Amsterdam)

14 november
e DNZ-netwerk gelijke kansen

15 november
o Nationale Werkbezoekdag
(JobOn)
e Bedrijfsbezoek Inclusie (VNO-
NCW Midden)

16 november

o Brabants Talentenfestival
(meerdere WSP’s)

e Bijeenkomst diversiteit en
inclusie (Noorderlink & SRN)

e Uitreiking inclusieprijzen +
workshop (WSP ZKIJ)

e BAM Tafel (WSP Zwolle)

17 november
e Best Practices in het zonnetje
(WSP Rijnmond)

20 november
e INC Awards (Stichting Upside
Down)
¢ Inclusie netwerkbijeenkomst
(Coalitie voor Inclusie)

21 november
e DNZ-netwerk MKB en inclusie
e Meet & Greet (Onbeperkt aan de
Slag)

22 november
e Best Practices in het zonnetje
(WSP Rijnmond)

23 november
e Leerwerkdiner (Lelystad
Akkoord)
e Netwerksessie (WSP
Amersfoort)

24 november
e Ondernemersevent + Dragon’s
Den (Onbeperkt aan de
Slag/Goldschmeding
Foundation)

27 november
o Werkgeversbijeenkomst
(LWSPgemeenten)

28 november
e DNZ-netwerk TINK

29 november
e Meet & Greet (Onbeperkt aan de
Slag)

30 november
e Uitreiking Inclusieve
Ondernemersprijs (Samen voor
een baan-netwerk)

Afsluiting
e 1000 Voorbeelden wrap up
(125.000 banen)

125.000
BANEN




